MUNICIPIO DE SANTANA

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE UM (1) POSTO DE TRABALHO NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - AREA DE ECONOMIA,
PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO

LISTA DE CLASSIFICACAO

1.° METODO DE SELECAO — AVALIAGAO CURRICULAR

Nos termos artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de Janeiro, torna-se publico a lista
do 1.° Método de Selegéo.

Lista de classificag&o da Avaliag&o Curricular (ordem alfabética)

Nota obtida em cada um dos | Classificago final
factores da Avaliagéo Obtida na A.C.

_ Curricular
Nome do Candidato

HA FP EP AD

Arménio de Freitas Jorge 12 0 6 18 9 Valores
Gabriel Eduardo Rodrigues Faria 16 14 18 |14 16 Valores
AC=(2xHAB)+FP+(2xEP)+AD
6

Em conformidade com o Artigo 31.° e 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de japgﬁi;’to,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e com o Artigo 101.° do
Cadigo do Procedimento Administrativo, o Juri deliberou procede a audiéncia do candidato
que obteve nota inferior a 9,5 valores no primeiro método de selegéo, Avaliag&o Curricular
e posteriormente notificara o candidato aprovado para o 2.° Método de selegéo, (EPS).

Nos termos do artigo 51.° da referida Portaria, o candidato que pretenda apresentar
reclamacgéo devera fazé-lo, obrigatoriamente, em formulério préprio “ Exercicio do Direito
de Participagéo” encontrando-se o mesmo disponivel na pagina eletrénica deste Municipio,

http://www.cm-santana.com. ),
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